UCHWALA NR XXX1/225/17
RADY MIEJSKIEJ W TUCHOLI

z dnia 9 marca 2017 r.

w sprawie okreslenia kryteriéw i ich wartosci punktowej branych pod uwage na drugim etapie
postepowania rekrutacyjnego do publicznych przedszkoli, publicznych oddzialow przedszkolnych
w publicznej szkole podstawowej lub publicznej innej formie wychowania przedszkolnego prowadzonych
przez Gmine Tuchola oraz okreslenia dokumentéw niezbednych do potwierdzania tych kryteriéw.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (j. t. Dz. U. 22016
poz. 446 ze zm.: poz.1579, poz. 1948) oraz art. 131 ust. 416 ustawy zdnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
oswiatowe (Dz. U. 22017 r. p0z.59),

Rada Miejska
uchwala, co nast¢puje:

§ 1. Okresla si¢ nastepujgce kryteria oraz ich wartos¢ punktowa w postepowaniu rekrutacyjnym do
publicznych przedszkoli, publicznych oddzialow przedszkolnych w publicznych szkotach podstawowych lub
publicznej innej formie wychowania przedszkolnego prowadzonych przez Gming Tuchola:

L.p. | Kryterium Wartos¢ punktowa |
1. Rodzice/opiekunowie prawni zatrudnieni sa wpelnym | . 14
wymiarze czasu pracy na podstawie umowy o prace,
umowy cywilno-prawnej, ucza sie w trybie dziennym,
prowadza  gospodarstwo  rolne  lub pozarolniczg
dzialalnos¢  gospodarcza  lub  rodzic  samotnie
wychowujacy  dziecko zatrudniony  jest w pelym
wymiarze czasu pracy na podstawie umowy o prace,
umowy cywilno-prawnej, uczy si¢ w trybie dziennym,
prowadzi  gospodarstwo  rolne  lub pozarolniczg
dziatalnos¢ gospodarcza

2. Jedno zrodzicow zatrudnione jest W petnym wymiarze 8
czasu pracy na podstawie umowy o prace, umowy
cywilno-prawnej, uczy sie w trybie dziennym, prowadzi
gospodarstwo  rolne  lub pozarolniczg  dziatalnosé
gospodarczg

3. Do przedszkola, innej formy wychowania przedszkolnego 4
lub oddziatu przedszkolnego w szkole podstawowej
uczeszcza rodzenstwo kandydata

§ 2. Kryteria, oktorych mowa w§ I'stosuje sie na drugim etapie postgpowania rekrutacyjnego,
w przypadku réwnorzednych wynikow uzyskanych na pierwszym etapie postgpowania rekrutacyjnego lub
jezeli po zakonczeniu pierwszego etapu rekrutacji przedszkole, oddzial przedszkolny lub inna forma
wychowania przedszkolnego nadal dysponuje wolnymi miejscami.

§ 3. Potwierdzenie kryteriow o ktorych mowa w § 1 nastepuje w oswiadczeniu stanowigcym zatgcznik nr
I do uchwaty.

§ 4. Wykonanie uchwaly powierza sie Burmistrzowi Tucholi.

§ 5. Traci moc Uchwata Nr V/38/15 Rady Miejskiej w Tucholi 7z dnia 27 lutego 2015r. w sprawie ustalenia
kryteriow iich wartosci punktowej w postepowaniu rekrutacyjnym do publicznych przedszkoli. oddziatow
przedszkolnych w szkotach podstawowych oraz publicznych innych form wychowania przedszkolnego
prowadzonych przez Gmine Tuchola (Dziennik Urzedowy Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego z 2015t
poz. 640).
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§ 6. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia opublikowania w Dzienniku

Urzedowym
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego.

Przewodniczacy
Rady Miejskiej
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Pawel CieSlewicz
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Zatgcznik do Uchwaty Nr XXX1/225/17
Rady Miejskiej w Tucholi

7 dnia 9 marca 2017 r.

Numer/numery i seria dokumentu tozsamosci rodzica/rodzicéw
Os$wiadczenie
Swiadom/a/$wiadomi! odpowiedzialnosci karnej za zlozenie falszywego oswiadczenia?, oswiadczam/y!,
ze:
I. Jestem/jestesmy' zatrudniona/zatrudnieni' w pelnym wymiarze czasu pracy na podstawie:

- umowy o prace
- umowy cywilno-prawnej
- prowadze/prowadzimy' gospodarstwo rolne
- prowadzg/prowadzimy' pozarolnicza dziatalnosé gospodarcza

- ucze/uczymy' sig w trybie dziennym

1. niepotrzebne skresli¢

2. O$wiadczenie wymagane, jako potwierdzajace spelnienie kryteriow rekrutacyjnych sklada sie pod
rygorem odpowiedzialnosci karnej za skladanie falszywych zeznan. Skladajacy jest zobowigzany do
zawarcia w nim klauzuli o tresci:

»Jestem $wiadom odpowiedzialnosci karnej za zloienie falszywego o$wiadczenia. Klauzula ta
zastgpuje pouczenie organu o odpowiedzialnosci karnej za skladanie falszywych zeznan”.

Data czytelny podpis osoby/0sob sktadajacych oswiadczenie

Przewodniczacy
Rady Miejskiej
A SC ez2r

/, Pawet Cieslewicz
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UZASADNIENIE

Zasady rekrutacji do publicznych przedszkoli, oddziatéw przedszkolnych i innych form
wychowania przedszkolnego okresla art. 131 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe.
W przepisach tych ustalone sa kryteria ustawowe. ktére brane sq pod uwage podczas pierwszego
etapu rekrutacji. Ustawodawca okreslit 7 kryteriow, ktore majg jednakowa wartosc. Sa to:
- wielodzietnos¢ rodziny kandydata;
- niepetnosprawno$¢ kandydata:
- niepetnosprawnos¢ jednego z rodzicow kandydata;
- niepetnosprawnosé obojga rodzicow kandydata;
- niepelnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata;
- samotne wychowywanie kandydata w rodzinie;
- objecie kandydata pieczg zastgpczy.
Jednoczesnie w art. [31 ust. 4 i 6 ustawodawca, w przypadku rownorzednych wynikow
uzyskanych na pierwszym etapie postgpowania rekrutacyjnego albo dysponowania nadal wolnymi
miejscami, upowaznil organ prowadzacy do okreslenia nie wigcej niz 6 kryteriow tzw. lokalnych,
ktore bedg brane pod uwage na drugim etapie rekrutacyjnym. Kryteria te mogg mie€ rézng warto$c.
Organ  prowadzacy okresla takze dokumenty niezbedne do potwierdzenia spefniania
przedmiotowych kryteriow.

Wobec powyzszego przyjecie przedmiotowej uchwaty jest uzasadnione.
Podj¢to jg 13. glosami ,za”, bez gloséw przeciwnych i wstrzymujacych.

Przewodniczacy
Rady Miejskiej
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